Kompatibilita s modelem NIDM

Kompeten¢ni model Junaka je velmi podobny modelu NIDM, i kdyz to tak mozna vizualné
nepusobi. MiZzeme najit paralely mezi pozicemi podle modelu NIDM a ¢inovnickymi

kvalifikacemi jak v oblasti napIn¢ jejich prace, tak v oblasti pozadovanych kompetenci.

Manazer nestatni neziskové organizace = Manazer v Jundku (se sloZenou organizacni
zkouskou). Oblast managementu je téméf totoznd, pedagogické minimum neni V Junaku

pfimo pfiznano manazerovi, ale ¢ekateli, coz je nutné predchézejici kvalifikace.

Hlavni vedouci zotavovaci akce déti a mladeze = Vidce v Jundku. Vidce ma v Jundku Sirsi
okruh plsobnosti nez jen fizeni zotavovacich akci, nicméné naplii ¢innosti odpovida, vidce
pak tuto ¢innost provadi po cely rok se svym oddilem. Profily téchto dvou pozic se lisi de
facto pouze vtom, ze vidce v Jundku nemusi znat zakladni principy zadavani zakazek a
nemusi umé&t finanéné fidit projektu a finanéné planovat, protoze to nepotiebuje ke své
¢innosti, viildce je vedouci vychovné jednotky a zazemi je mu z velké casti poskytovano
nadfizenou jednotkou, tj. stiediskem. Oproti Hlavnimu vedoucimu zotavovaci akce podle
NIDM v sob¢ viudce kloubi dvé pozice, muze zastavat jednu z odbornych pozic podle NIDM,
kterou je Laicky zdravotnik akce pro déti a mladez, protoZe zdravotnicky kurz, ktery je
obsahové slucitelny s pozadavky NIDM je podminkou pro ziskani vidcovské kvalifikace.
Dalsimi pozicemi podle NIDM, které je slucitelné s junackym vidcem jsou Samostatny

vedouci déti a mladeze — vSeobecné zaméteni a Vedouci déti a mladeze se zaméfenim
na vseobecné aktivity (nad 18 let).

Paralelu junackého instruktora miizeme najit v pozici Lektor vzdélavacich aktivit v oblasti

prace s détmi a mladezi.

Paralelu s junackym cekatelem zde nenalezneme, protoze cekatelska kvalifikace neopraviuje

jejiho ,,vlastnika“ Kk fizeni, pouze k pomaoci pii vychové déti a mladeze.



